
Imagetext / Arbeitgebervorstellung
Fast vier Jahrzehnte Erfahrung und Erfolg sprechen für uns. Seit der Gründung unseres Unternehmens im Jahr 1984 haben
wir nur ein Ziel: sämtliche Reinigungsarbeiten in und an Gebäuden zuverlässig durchzuführen und unsere Kunden mit
überdurchschnittlichen Leistungen zufriedenzustellen. Von unserem Firmensitz in der Seehafenstadt Emden aus sorgen wir
für Hygiene und Sauberkeit in ganz (Ost-)Friesland, im Emsland, Ammerland, in Wilhelmshaven und auch auf den Inseln. Für
den umfassenden Service rund um Ihre Gebäude stehen rund 360 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bereit, die sich durch
ihre Kompetenz und einen freundlichen Umgang auszeichnen. Außerdem halten wir unsere technische Ausrüstung stets auf
dem aktuellsten Stand, um unsere Aufgaben in jedem Bereich der Gebäudereinigung professionell durchführen zu können.

Reinigungskraft m/w/d in Großefehn
(138)

 Standort: Wiesmoor  Anstellungsart(en): Minijob, Teilzeit - flexibel  Arbeitszeit: 2 - 4,5 Stunden pro Tag 
Gehaltsspektrum: 14,25 - 14,25 Euro pro Stunde

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen eine motivierte und zuverlässige Reinigungskraft (m/w/d) für einen renommierten Kunden zum nächstmöglichen
Termin. Es handelt sich hierbei um leichte Reinigungsarbeiten in Büros, Praxen oder ähnlichem.
Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz ohne Befristung und mit tarifvertraglicher Bindung. Sie erhalten somit 30 Tage
Urlaub pro Jahr bei einer Fünf-Tage-Woche und einen Stundenlohn von 14,25 Euro brutto. Des Weiteren erhalten Sie
exklusive Rabatte bei 1.000+ Partnern online oder lokal.

Entwicklungspotential / Perspektiven

Engagierten und an einer Laufbahn interessierten Mitarbeitenden bietet diese Stelle interessante
Entwicklungsmöglichkeiten und Perspektiven wie zum Beispiel die Leitung eines Teams oder eines Objektes. Auch ist diese
Stelle Grundvoraussetzung für eine Stelle als Objektleitung.

Bedeutung für das Unternehmen

Seit 1984 bieten wir professionelle Gebäudedienstleistungen im gesamten Nordwesten an. Zu unseren Kunden zählen
Krankenhäuser und Arzt-Praxen genau wie Industrie oder Behörden. Aber auch die Fenster von der alten Damen in der
Nebenstraße werden sorgfältig durch uns gepflegt. Kommen Sie in unser buntes Team aus knapp 360 Mitarbeiter*innen und
werden Sie Teil einer Branche mit Zukunft!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Sie reinigen und pflegen die Flächen unserer Kunden nach besten Wissen und Gewissen
Sie werden umfangreich durch unser Team in Ihre neuen Aufgaben eingearbeitet
Bei uns gibt es kein "Turbo-Putzen"
Wir versuchen Sie so wohnortsnah wie möglich einzusetzen
Unsere Stellen können zeitlich oft an Ihre Bedürfnisse angepasst werden
Sie haben feste Ansprechpartner*innen

Fachliche Anforderungen

Sie verfügen über Erfahrungen in der Reinigung? Super! Aber auch als Quereinsteiger*in sind Sie bei uns gut aufgehoben:
Unsere Objektleitungen und Ihre zukünftigen Kollegen und Kolleginnen werden Ihnen alles in Ruhe beibringen.



Persönliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

Wir freuen uns über ein professionelles, gepflegtes und freundliches Auftreten gegenüber unseren Auftraggebern.

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Prämien-Programm für neue Mitarbeitende
Exklusive Rabatte bei über 1.000 Partner-Unternehmen
Unbefristete Arbeitsverträge
30 Tage Urlaub bei einer Fünf-Tage-Woche
14,25 Euro pro Stunde brutto in der ersten Lohngruppe
Feste Ansprechpartner und flache Hierarchien
Rabatte auf unser gesamtes Sortiment
Flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Sie haben Lust auf eine neue Herausforderung? Dann senden Sie Ihre Unterlagen gerne an jobs@aktiv-emden.de
Sind noch Fragen offen? Ich helfe Ihnen gerne:

Dorontina Zogu
Objektleitung

Telefon: 04921-99931-20
Mobil: 0171-1756933
Mail: zogu@aktiv-emden.de

Ich freue mich auf Sie!
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